
令和 4年度 第 2回 新規採用学校事務職員・新規採用臨時的任用職員研修 

 

1月 20日（金）アウィーナ大阪で第 2回新規採用学校事務職員・新規採用臨時的任用職員研修

（以下、新採研）を開催しました。（参加者 16名） 

 

今回の研修は『学校をつくろう ～プレゼンで予算をＧｅｔ！～』というテーマで、グループワークを

交えながら開催しました。 

 

第 0部：自己紹介アイスブレイク（積み木自己紹介） 

 

第 1部：シングルワーク＆グループでの交流 

【学校の特徴を考えてみよう】 

①自分の学校の長所・短所を書き出す 

②グループで長所・短所をグルーピング 

③どんな学校にしたいかテーマの決定 

 

第 2部：シングルワーク＆グループワーク 

【プレゼンの作成＆発表】 

①シングルワークでプレゼン構想を思案 

②グループでプレゼン構想を思案＆作成 

③発表 

 

第 3部：振り返り 

【自分の学校でどう活かすのか～ふりかえり～】 

他のグループのプレゼンを受けて、自分の学校の長所・短所にどう活かせるのか振り返りました。 

 

今回の研修は、実践（予算）に即した内容となり、自身のスキルアップにつなげる研修となりました。

そして、グループで交流することで、共感し合いながら「事務職員同士のつながり」に一翼を担え

たらと思っております。 

 

ご参加ありがとうございました。 


